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TYOKYKYJOHTAMISEN JA TYOTERVEYSYHTEISTYON

TEHOSTAJA, UUDISTAJA JAVALMENTAJA

VAIKUTTAVAN TYOKYKYJOHTAMISEN EDELLAKAVIJA

NAKEMYKSELLINEN TYOTERVEYSYHTEISTYON
EKSPERTTI

INNOVATIIVINEN TOIMINTAMALLIEN KEHITTAJA

ROHKEA JA INNOSTAVA AJATUSJOHTAJA JA
ASIANTUNTIJAVALMENTAJA

Tehnyt yli 200 organisaatiolle tydkykyjohtamisen tilanneanalyyseja, jotka johtaneet
merkittaviin kehittamistoimiin

Sparrannut lukuisia johtoryhmia tyokykyjohtamisen ja henkildstétuottavuuden tasonnostoon
Konsultoinut strategiaprosesseja ja luonut tyéhyvinvoinnin ohjaustauluja ja KPI-mittareita
lukuisiin organisaatioihin

Koutsannut satoja HR- ja tydsuojeluedustajia tyokykyjohtamisen laaja-alaisessa
kehittamisessa

Auttanut kymmenia organisaatioita rakentamaan konkreettisia ja tavoitteellisia
henkildstoohjelmia ja tydhyvinvointisuunnitelmia

Auttanut satoja organisaatioita tehostamaan tydterveysyhteistyotaan
nykyisen kumppanin kanssa vastaamaan paremmin todellisia tarpeita

Uudistanut tyoterveysyhteistyota kilpailutusten kautta yli 100
organisaatiolle

Kehittamistyon tuloksena mahdollistanut asiakkailleen huomattavia
kustannussaastoja ja entista parempia tyokykytuloksia
Valmentanut satoja tyoterveyshuollon ammattilaisia
asiakaslahtdisempaan tydterveysyhteistydhon

Kutsuttu rakentamaan tyoterveysyhteistyon arviointityokalua
valtakunnalliseen asiantuntijaverkostoon

Luonut tydterveysyhteistydn suunnitteluun kayttdtyokaluja, jotka
varmistavat konkreettisen ja tavoitteellisen toimintasuunnitelman

Luonut ja uudistanut tyoterveysyhteistyon kaytantoja tyokykyisten
paivien lisaamiseksi ja tekemattoman tyon kustannusten pienentamiseksi

Rakentanut mielen tydkyvyn tuen polkuja ja korvaavan tyon malleja seka
tuoreuttanut varhaisen tuen malleja sadoille organisaatioille

Suunnitellut ja toteuttanut merkittavia tyokykyjohtamisen ja kuntoutuksen
kehittamishankkeita

Auttanut organisaatioita luomaan tehokkaat kaytannot ja valineet
tydterveysyhteistydon johtamiseen

Inspiroiva tyokykyjohtamisen keynote-puhuja moninaisilla foorumeilla
Luonut tydkykyjohtamisen kumppaneille valmennusohjelmia, joissa yli 1500 osallistujaa
Valmentanut tuhansia johtajia ja esimiehia tyokyvyn arkijohtamiseen

Valittu HENRY ry:n (Henkilostdhallinnon yhdistys) tilaisuuksien TOP 3 -puhujaksi v. 2022
asiakaspalautteiden perusteella
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TYOKOKEMUS

Johtava tyokykyasiantuntija, osakas
KOHO Consulting
2019 - jatkuu

Tyokykypaallikko
llmarinen, Tyokykypalvelut
2016 - 2019

Palvelujohtaja
ODL Terveys Oy, Tyon Sujuvuuspalvelut
2013 -2016

Aluepaallikkd, Asiakkuuspaallikko
Terveystalo TyGterveys
2012 - 2013

Palvelupaallikkd, Aluepaallikkd
ODL Terveys Oy (mydh. Condia)
2007 - 2012

Tyohyvinvointikoordinaattori,
Tybterveyspsykologi

ODL Terveys Oy

2004 - 2007

Kouluttaja
POHTO
1998 - 2004

Kuntoutuspsykologi
Kuntoutus- ja liikuntakeskus Peurunka
1993 - 1996

Psykologi, sopeutumisvalmennukset
Aivohalvaus- ja Afasialiitto
1993 - 1996

Psykologian ja uskonnon lehtori
Raahen Lukio
1991 - 1992

KOULUTUS

* Tyo- ja organisaatiopsykologian
erikoispsykologin opintoja
Jyvaskylan Yliopisto, 2014 - jatkuu

* Voimavarakeskeinen tyénohjaaja -koulutus
Helsingin Yliopisto, 2008

* Psykologian maisteri, laillistettu psykologi
Jyvaskylan Yliopisto, 1997

TAYDENNYSKOULUTUS

* Valmentava johtaminen
Bo Mentis, 2013

°  Age Management
NIVA, 2005

°  Systemic Management
Kensington Consultation Centre / Odeco,
2001

°  Tavistock-seminaari
POHTO, 2001

* Henkilokohtaisten esimiestaitojen
kehittamisseminaari
POHTO, 2001

* Toiminnalliset ryhmatydmenetelmat
Psykologien Kustannus, 2000

* Johtamisen ja tydhyvinvoinnin koulutuksia

* Seminaareja ja koulutussarjoja
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