
Minna
Koponen-Tunnila

TYÖTERVEYSHUOLTOPROSESSIN JA VASTUULLISEN 
TYÖELÄMÄN KEHITTÄJÄ

I L O I N E N  J A  A I K A A N S A A V A  K O K O N A I S V A L T A I S E N  
T Y Ö T E R V E Y S H U O L T O P R O S E S S I N  K E H I T T Ä J Ä
• Pitkä kokemus työterveyshuollosta ja asiakasyritysten kanssa tehtävästä 

monipuolisesta ja tavoitteellisesta yhteistyöstä.
• Syvällistä osaamista strategian jalkauttamisesta, sisäisten prosessien kehittämisestä ja 

kannattavuuden parantamisesta.
• Innostukseni työhön heijastuu intohimona auttaa organisaatioita menestymään 

terveellisemmissä ja tuottavammissa työympäristöissä. 

A S I A K A S L Ä H T Ö I N E N  M Y Y N N I N  A M M A T T I L A I N E N
• Tuo arvoa myynnin ja asiakassuhteiden hallinnan alueilla.
• Aina valmis ottamaan vastuuta ja tarjoamaan parhaat ratkaisut asiakkaille. 

Asiakaslähtöisyys on minulle tärkeä arvo, ja pyrin ymmärtämään tarkasti asiakkaiden 
tarpeita.

• Kokenut esihenkilö ja toisia arvostava tiimipelaaja, joka tuo projekteihin positiivista 
energiaa ja rautaista ammattitaitoa tukemaan asiakkaiden tarpeita ja tavoitteita.

V A S T U U L L I S U U D E N  P U O L E S T A P U H U J A  J A  T Y Ö E L Ä M Ä N  
K E H I T T Ä J Ä

• Vahvuutena halu kehittää itseään ja työtään. Rakastaa oppimista ja on aina valmis 
laajentamaan osaamistaan.

• Vastuullisuus ja työelämän kehittäminen ovat sydämenasioitani, ja olen päättäväinen 
saavuttamaan tuloksia. 

• Luova ongelmanratkaisija, joka näkee mahdollisuuksia haasteiden keskellä.



TYÖKOKEMUS 

• Työkykyasiantuntija
KOHO Consulting 
2023 – jatkuu 

• Myyntipäällikkö
Pihlajalinna
2021 – 2023
• Palvelupäällikkö

2018 – 2020
• Asiakkuuspäällikkö

2017 – 2018
• Verkostopäällikkö

2016 – 2017
• Palveluvastaava, työterveyshoitaja

2013 – 2016 

• Palvelujohtaja
Etelä-Savon Työterveys Oy
2020 – 2021

• Terveydenhoitaja, Health Promotion Program
National Guard Health Affairs, Saudi-Arabia 
2009 – 2011

• Työterveyshoitaja
Mehiläinen Oy
2006 – 2009

KOULUTUS

• Terveydenhoitaja YAMK, 
Sosiaali- ja terveysalan kehittäminen ja
johtaminen
Karelia ammattikorkeakoulu
2017– jatkuu 

• Työterveyshoitaja, 
Erikoistumisopinnot

 Tampereen Työterveyslaitos
 2005

• Terveydenhoitaja AMK, 
Sairaanhoitaja AMK
Helsingin ammattikorkeakoulu, Stadia

 2004

 

TÄYDENNYSKOULUTUS
• Certified OSHA Health & Safety Course, 

Integrated Training Company Riyadh 
Saudi-Arabia

• Työsuojelun perusteet, 
Työturvallisuuskeskus

• Hallintotieteen perusteet, 
Tampereen avoin yliopisto

• Myynnin, johtamisen ja työhyvinvoinnin 
koulutuksia ja seminaareja

TYÖKYKYASIANTUNTIJA

040 030 4970
minna.koponen-tunnila@kohoconsulting.fi
www.linkedin.com/in/minna-koponen-
tunnila-05165549/
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